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,,EURO-BIRO" d.o.o. Sarajevo
j o transparentnosti za 2024.

UVOD

U skladu sa dlanom 82. Zakona o radunovodstvu i reviziji F BiH (,,S1. novine F BiH" br.
15121 od 24.02.2021. godine) pravno lice,,EURO-BlRO" d.o.o. Sarajevo objavljuje
lzvje5taj o transparentnosti za 2024. godinu. lzvje5taj je sadinjen na osnovu
vjerod ostoj ne radu novodstvene evidencije i doku mentacije, te op5ti h akta.

lzvje5taj o transparentnosti, pored zakonske obaveze, ima zadatak da korisnicima
lzvje5taja pribliZi organizaciju i nadin rada revizorskog dru5tva ,,EURO-BIRO" d.o.o.
Sarajevo.

lzvje5taj je sadinjen tako da kroz pojedine segmente predstavi kompletnu sliku
funkcionisanja revizorskog dru5tva, njegovu strukturu, nadin realizacije planiranih
zadalaka, uspjesnost i druge bitne informacije kroz sljede6e segmente:

1. Pravna forma i struktura vlasni5tva
2. Opis sistema interne kontrole kvaliteta
3. Eksterna kontrola kvaliteta
4. Revizije dru5tava od javnog interesa
5. llava o nezavisnosti
6. Finansijske informacije
7. Primanja ovla5tenih revizora

1. PRAVNA FORMA I STRUKTURA VLASNISTVA

Revizorsko druStvo ,,EURo-BlRo" d.o.o. Sarajevo je registrovano Rje5enjem
Kantonalog suda u Sarajevu broj: UF/l-514102 od 18.03.2002. godine. SjediSte dru5tva
je bilo u Sarajevu, ul. Halilovi6i do br. 16. Dru5tvo je imalo osnovnu registrovanu
djelatnost pod Sifrom: 74.120 radunovodstvene, knjigovodstvene i revizijske
djelatnosti; porezno savjetovanje. osnivad pravnog lica je Jakup Hadzi6.

Rje5enjem Kantonalnog suda u Sarajevu broj: UF/l-789/05 od 17.04.2005. godine,
Dru5tvo je promijenilo sjedi5te i adresu. Novo sjedi5te je u ulici Hifzi Bjelevca br. 86 -
llidZa.

Rje5enjem Op6inskog suda u Sarajevu broj: 065-0-Reg-1 0-002278 od 07.09.2010.
godine upisani su podaci o promjeni adrese osnivada i promjeni lica ovla5tenog za
zastupanje Dru5tva. Lice ovla5teno za zastupanje Dru5tva imenovaha je g. Elvira
Gojak.

Rje5enjem Opcinskog suda u Sarajevu broj: 065-0-Reg-23-003689 od 18.09.2023.
godine upisani su podaci o promjeni ovla5tenog lica za zastupanje Dru5tva. Lice
ovla5teno za zastupanje pravnog lica je Mevla Popovac.
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,,EURO-BIRO" d.o.o. Sarajevo
lzvje5taj o transparentnosti za 2024. godinu

Puni naziv pravnog lica: Agencija za radunovodstvo, reviziju i usluge
,,EURO-BlRO" d.o.o. Sarajevo

Skradeni naziv'. ,,EURO-BIRO" d.o.o. Sarajevo

Sjedi5te pravnog lica: llidZa, ul. Hifzi Bjelevca br. g6

IDB: 4200654190007

PDV broj: 200654190007

Statistidka djelatnost: 69.20 Radunovodstvene, knjigovodstvene i

revizijske dje latnosti ; porezno savjetova nje

osniva6 pravnog lica: Jakup HadZi6, ovla5teni revizor, ul. Hifzi
Bjelevca br. 84 - llidZa

osnivadki kapital: KM 2.000,00 sa udjerom od 100%

Lice ovla5teno za zastupanje: Mevla popovac - Sarajevo

Broj uposlenih: 4 uposlenika iangazman po menadZerskom
Ugovoru

Struktura uposlenih: dva ovla5tena revizora, jedan certificirani
radunovoda i jedan knjigovoda

Matidni broj subjekta: 1-23542

Registracija u Ministarstvu finansija: 04-11-2-O-2449t21 l.T.H.

Registracijau'Revizorskojkomori: R-10-04/11

ovla5teni revizori: Jakup HadZi6 - licenca br. 30g0020102

AIen HadZi6 - licenca br. 3090030184
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,,EURO-BIRO" d.o.o. Sarajevo
lzvje5taj o transparentnosti 2a2024. godinu

2. OPIS SISTEMA INTERNE KONTROLE KVALITETA

Sistem interne kontrole kvaliteta je uspostavljen kroz usvojene procedure i

metodologiju kontrole kvaliteta i usvojenim Pravilnikom o revizijifinansijskih izvje5taja.
U skladu sa usvojenim i objavljenim Medunarodnim revizijskim stanardima,
Medunarodnim standardima kontrole kvaliteta, Kodeksom etike profesionalnih
radunovoda i revizora, uspostavili smo sistem kontrole kvaliteta tako da osiguramo
razumno uvjerenje da partneri i uposlenici obavljaju poslove temeljito i maksimalno
detaljno u skladu sa profesionalnim standardima, standardima struke i zakonskim
proisima koji se primijenjuju u F BiH.

Sistem interne kontrole kvaliteta ogleda se kroz sljede6e principe:

- Upravljanjekvalitetom
- lspunjavanje etickih zahtjeva
- Prihvatanje i zadrlavanje klijenta
- Upravljanje ljudskim resursima

Obavljanje angaZmana

U pravljanje kvalitetom

Uprava prihvata punu odgovornost da osigura kvalitet u obavljanju angaZmana,
nezavisnost, objektivnost i etiCko pona5anje angaZovanog osoblja. Redovno se
provode aktivnosti na odrZavanju kvaliteta kroz razmjenu iskustava uz po5tivanje svih
vaZecih zakonskih propisa. Zaposlenici se upoznaju sa novim standardima i

povezanim smejrnicama koje sluZe kao pomo6 u pruZanju visoko kvalitetnih usluga
naSim klijentima.

U cilju sticanja povjerenja i jadanju integriteta, partneri i revizori potpisuju izjavu o
tajnosti. Na taj nadin klijenti prihvataju i razumiju reviziju i revizijske procedure sa
dozom respekta.

lspunjavanje etiEki h zahtjeva

Poslovanje svakog revizorskog dru5tva je u direktnoj ovisnosti od profesionalnosti i

integritetu uprave i svih zaposlenika. Svi zaposlenici su duZni da po5tuju etidke
standarde. Navedenistandardizaht'rjevaju da na5i uposlenici postupaju s integritetom,
objektivno56u, kompetentno i s duZnom paZnjom, da po5tuju povjerljivost i da se
pona5aju profesionalno. NaSi zaposlenici su potpisali lzjavu o tajnosti i povjerljivosti
informacija stedenih pruZajm usluga kod naSih klijenata.

Prihvatanie i zadrZavanie kliienta 
t,

Dru5tvo provodi postupak prihvatanja i zadr?avanja klijenta, gdje je polazna tadka
prikupljavanje dovoljno odgovaraju6ih informacija o kl'rjentu prije dono5enja odluke o
zakljucivanju ugovora o angaZmanu i/ili nastvku saradnje.
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,,EURO-BIRO" d.o.o. Sarajevo
tnosti za 2024.godrnu

Kada su u pitanju novi klijenti, vrsi se prikupljanje informacija o klijenuti od svih

relevantnih izvora (avno doitupnih informacija, informacija kod nadleznih organa isl.),

gdje se prvenstveino razmatraju podaci o upravi, djelatnosti klijenta, finansijskim

p"'Xrr"t"iiiva postovanja, postojanj'e sudskih ili drugih sporova, izmirenje obaveza isl'

Kada su u pitanju klijenti sa kojima ima ve6 poslovnih angazmana, u cilju prikupljanja

dovoljno informacila kako bi se nastavila saradnja, prikupljaju se informacije o

fiosrovaniu i novim poslovnim transakcijama, eventualnim promjenama i sl' i na taj

na6in se osigurava osnova za dono5enje odluke o nastavku saradnje'

Upravlianie ljudskim resursima

Kvalitet obavljenih revizijskih angazmana je ovisna o kvaliteti osobva koje

zapo5ljavamo i angaZujemo. lz i-og razlogA smo opredijeljeni 
. 
da maksimalno

orbor6oiro u skladl sa standardima-i zahtjevima profesije itrzi5ta kao i u skladu sa

propisima zaLonoJarnih tijela. Svi uposlenici su usmjereni na usavr5avanju svojih

sposobnosti, razvoju svojih kompetencija i po5tivanju etidkih nadela'

Ovlasteni revizori kao i cerificirani ra6unovoda ispunjavaju normu specijalistidke

eout<acile i profesionalne obuke organizovang of strane konsultanstskih firmi i

Revizorske komore F BiH. lstovrem6no, pretplatnici na strudne publikacije, kao i

otvorenu mogu6nost rje5avanja speciiidnih pitanja kroz komunikaciju sa

konsultantskim firmama.

Voda tima kontinuirano vr5i nadzor nad ostalim angaZiranim osobljem u svim fazama

predrevizijskih aktivnosti i revizijskih procedura'

Obavljanje angaZmana

prije anga Zmana, ovlasteni revozor - voda tima informi5e dlanove tima o klijenut, cilju

aniaZmina i pojedinadnim zadacima svakog 6lana tima. Svi dlanovi tima moraju

raiumjeti zaoal<6-[oi" tr"u"ju izvr5iti. Nagla5ena je vaZnost timskog rada na nadin da

dlanovi tima moraju i-aCiti usagla5eno. U sludajevima kada se vode tima - ovlasteni

revizor ne slaZe si misljenlem-dlanova, postoji ustaljeni nadin rje5avanja nejasno6a u

samom revizorskom drustvu kroz razmjenu informacija i saznanja i usagla5avanje

neusagla5enih stavova'

Osim navedenog, sistem interne kontrole uspostavljen je na n?.ti! da zadovotli pravita

i standarde kojd'izdrf Revizorska komora F BiH, kao nadleZno strukovno tijelo,

po$tuju6i Praviinik o minimalnom sadrZaju radne dokumentacije'
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,,EURO-BIRO" d.o.o. Sarajevo
Izvje5taj o transparentnosti za 2024.godinu

3. EKSTERNA KONTROLA KVALITETA

Dru5tvo svake godine, do kraja marta dostavlja Revizorskoj komori F BiH popunjen
go5nji izvje5taj za prethodnu godinu. Ovo je indirektna kontrola poslovanja, na6ina
rada, kontrole kvaliteta i ispunjavanja op5tih iformalnih uslova poslovanja.

Godi5njim upitnikom su obuhva6eni svi bitni segmenti rada revizorskog dru5tva.
Upitnikom se potvrduje ispunjavanje osnovnih uslova za rad revizorskog druStva,
podaci o obavljenim revizijama, podaci o osiguranju od odgovornosti isl.

4. POPIS SUBJEKATA OD JAVNOG INTERESA KOD KOJIH JE REVIZORSKO
DRUSTVO ,,EURO.BIRO.. D.O.O. IZVRSILO REVIZIJU U 2024. GODINT

Revizorsko dru5tvo ,,Euro-biro" d.o.o. Sarajevo je u 2024. godini obavilo reviziju
finans'rjskih izvje5taja kod sljede6ih subjekata od javnog interesa:

1. TURIST BEST d.d. Konjic
2. HIDROMONTAZA d.d. Sarajevo
3. OZON d.d. Travnik

Pravno lice Turist best d.d. Konjic i HidromontaZa d.d. Sarajevo su dionidka dru5tva.
Prema Odluci o razvrstavanju, koju je Uprava sadinila prilikom izrade finansijskih
izvje5taja, svrstani su u mikro pravna lica.

5. IZJAVA O NEZAVISNOSTI

Svi zaposleni u revizorskom dru5tvu ,,EURO-BIRO" d.o.o. Sarajevo prate regulatorne
i strudne zahtjeve u vezi sa nezavisno56u. Kontinuirano se ispituju odredbe propisane
Kodeksom profesionalne etike revizora i finans'rjskih radnika, odredbama Zakona o
radunovodstvu i reviziji F BiH i u skladu sa tim se pona5aju na trZi5tu u cilju
izbjegavanja sukoba interesa koji bi mogli uticati na integritet, objektivnost i

nezavisnost u pruZanju revizijskih usluga.

6. FINANSIJSKE INFORMACIJE

Revizorsko dru5tvo,,EURO-BIRO" d.o.o. Sarajevo upo5ljava dva ovla5tena revizora u
stalnom radnom odnosu, upo5ljava knjigovodu i certificiranog radunovodu, takode sa
punim radnim vrmeenom na neodredeno vrijeme. AngaZman ovla5tenih revizora u'

2024. godini je bio umjerenog intenziteta. Dru5tvo u 2024. godini nije imalo ugovora
o reviziji velikih pravnih lica.

U izvje5tajnom periodu 01.01. - 31.12.2024. godine su ostvareni prihodi iz ugovora s
kupcima (poslovni prihodi) u ukupnom iznosu od KM 329.916,30, od dega:

- prihodi od revizijskih usluga 160.569,00 KM
- prihodi od knjigovodstvenih i radunovodstvenih usluga 169.347,30 

^y
8. PRIMANJA OVLASTENTH REVTZORA 

I

Primanja ovla5tenih revizora su definisana Ugovorom o radu idrugim aktima o pravima
uposlenika. Pored redovnih pla6a i naknada, vlasniku se ispladuje dividenda u skladu

,l;?ol*=irun&iN d,o.o,

fi,- sane,r evU-(

sa zakonom propisanim uslovima i nadinu isplate


